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CONCURSO PARA ATRIBUIGAO DE UMA LICENGA NO
MERCADO DO BOLHAO

Relatério Final do Juri

l. Introducgao e identificagao

Identificagdo do concurso: Banca de Acucares

Identificacdo da decisdo de contratar: Deliberagdo do Conselho de Administragdo de 12/01/2022
Identificacdo do Juri: Luis Saraiva (Presidente), Filipa Couto (Vogal), Paulo Gomes (Vogal), Hugo

Silva (Suplente), Cristina Medeiros (Suplente) e Andreia Costa (Suplente).

O presente relatério documenta os trabalhos de apreciagdo e analise das candidaturas apresentadas

no ambito do concurso supra identificado, objeto de anterior relatério preliminar.

1. Analise das candidaturas

No decurso do presente concurso, remeteu o Juri do Concurso o relatério preliminar a todos(as) os(as)
candidatos(as), nos termos do disposto no artigo 18.° do Programa do Concurso, fixando-lhes o prazo

de 10 (dez) dias para se pronunciarem, querendo, ao abrigo do direito de audiéncia prévia.

O relatério preliminar foi enviado por correio eletronico a todos(as) os(as) candidatos(as) e
disponibilizado no microsite abanca-tebolhao.goporto.pt no dia 04/03/2022, tendo a audiéncia prévia
de interessados decorrido entre os dias 05/03/2022 a 18/03/2022.

M. Audiéncia prévia

Dentro daquele prazo pronunciou-se o candidato n.° 3 “Monteiro & Werfel, Lda.”, nos seguintes termos:
“Fomos excluidos da candidatura por ndo ser unipessoal por quotas. Para finalizar a mudanca para
unipessoal precisamos de mais alguns dias. Seria possivel enviar o comprovativo de mudanga da

sociedade e assim que sair envio novamente”.

Analisado o teor da pronuncia apresentada, entende o Juri do Concurso, antes de mais, esclarecer o

seguinte:



Gestao e Obras do Porto
Travessa da Bica Velha, 10 Porto.
4250-078 Porto GO Porto
T. +351 228 339 300
F.+351 228 339 310
www.goporto.pt

- Na alinea a), do artigo 6.° do Programa do Concurso consta que candidatos sdo as “Pessoas
singulares ou coletivas, sob a forma de sociedades unipessoais por quotas, nos termos definidos no
artigo 8.°(...)";

- Consta no numero 1, do artigo 8.° do Programa do Concurso que “Podem ser candidatos para efeitos
de participagédo no presente Concurso, as pessoas singulares e/ou coletivas, sob a forma de sociedades
unipessoais por quotas (...)” e ainda do numero 2 deste mesmo preceito que “No caso de se tratar de
uma pessoa coletiva, que apenas podera assumir a forma de sociedade unipessoal por quotas (...)";

- O artigo 15.° do Programa do Concurso refere, nos critérios de experiéncia, que o candidato sera

pessoa singular ou pessoa coletiva “sob a forma de sociedades unipessoais por quotas”.

Dito isto, constata-se que por todo o Programa do Concurso se faz alusédo a forma de sociedade que
devem revestir os candidatos constituidos por pessoas coletivas, duvidas ndo podendo restar quanto a
este aspeto. Nesta conformidade, cumpre referir que ndo existe margem para que o reclamante venha
a ser admitido pela forma como se apresentou a concurso. Tendo o0 mesmo se apresentado como
sociedade por quotas, violou as regras contidas no Programa do Concurso.

Mais se refere que ao presente procedimento concursal € aplicavel, entre outros, o principio da
estabilidade subjetiva dos candidatos, segundo o qual, quem se candidata a um procedimento
concursal é o candidato com a composigcdo com que se apresentou, seja como pessoa singular ou
coletiva. Para o efeito, cumpre referir que candidato é a entidade, pessoa singular ou pessoa coletiva,
que participa num determinado concurso, mediante a apresentagao de uma candidatura.

No caso em aprec¢o, a candidatura foi submetida pela empresa “Monteiro & Werfel, Lda.” pelo que sera
s6 e apenas essa “pessoa” que figurara como candidata, durante todo o decurso do procedimento
concursal. Admitir a modificacao/alteracao de um candidato, seria 0 mesmo que admitir que, na fase
de andlise, fossem admitidas novas candidaturas, o que n&o é possivel, ja que a fase de apresentagéo
de candidaturas findou e a concorréncia estabilizou-se com a apresentacao destas. Com isto quer-se
dizer que, irremediavelmente, o conceito de candidato esta dependente da propria candidatura.

Sem prescindir, € a propria alinea a) do artigo 6.° do Programa do Concurso que o define como
candidato, a pessoa singular ou coletiva, sob a forma de sociedade unipessoal por quotas, que tenha

submetido os documentos da candidatura.
Assim, e atento o principio supra identificado, os principios da legalidade, da prossecuc¢ao do interesse
publico, da igualdade, da transparéncia e também o da concorréncia, ndo é admissivel o pedido

formulado pelo reclamante candidato.

Atento o supra exposto, entende o Juri do Concurso negar provimento a prondncia apresentada.
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V. Conclusao

Face ao supra exposto, o Juri deliberou, por unanimidade, manter o teor e as conclusdes do relatério

preliminar, propondo, em consequéncia:

1) A exclusdo das propostas apresentadas pelos(as) seguintes candidatos(as):

Candidato n.° 2 — “Vinculo Plural, Lda.” por se ter apresentado a concurso sob a
forma de sociedade por quotas, o que viola o disposto no artigo 8.° do Programa do
Concurso, que apenas admite como candidatos as pessoas coletivas sob a forma de
sociedades unipessoais por quotas, estando assim vedada a participagcdo, neste
concurso, a pessoas coletivas que assumam qualquer outra forma juridica de
sociedade, que nao a unipessoal por quotas. Tal facto constitui motivo de excluséo da
candidatura, conforme disposto na alinea b), do numero 2, do artigo 16.° do Programa
do Concurso. Verificou ainda o Juri do presente Concurso que a candidatura nao foi
acompanhada de qualquer documento comprovativo de experiéncia, o que constitui
uma violagdo ao disposto na alinea b) do niumero 1 do artigo 14.° do Programa do
Concurso e que consubstancia motivo de exclusdo da candidatura nos termos das
disposi¢cdes conjugadas do numero 3 do artigo 14.° e alinea c), do numero 2 do artigo

16.° do Programa do Concurso;

Candidato n.° 3 — “Monteiro & Werfel, Lda.” por se ter apresentado a concurso sob
a forma de sociedade por quotas, o que viola o disposto no artigo 8.° do Programa do
Concurso, que apenas admite como candidatos as pessoas coletivas sob a forma de
sociedades unipessoais por quotas, estando assim vedada a participagcdo, neste
concurso, a pessoas coletivas que assumam qualquer outra forma juridica de
sociedade, que nao a unipessoal por quotas. Tal facto constitui motivo de excluséo da
candidatura, conforme disposto na alinea b), do numero 2, do artigo 16.° do Programa
do Concurso. Verificou ainda o Juri do presente Concurso que a candidatura nao foi
acompanhada de qualquer documento comprovativo de experiéncia, o que constitui
uma violagdo ao disposto na alinea b) do niumero 1 do artigo 14.° do Programa do
Concurso e que consubstancia motivo de exclusdo da candidatura nos termos das
disposi¢cbes conjugadas do numero 3 do artigo 14.° e alinea c¢), do numero 2 do artigo

16.° do Programa do Concurso.

2) A admissao dos(as) seguintes candidatos(as), para efeitos de participagdo na Hasta Publica a

realizar,

nos termos a seguir apresentados:
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Identificagdo do(a) Candidato(a)
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1 Aurora Maria Moreira Vergueira

4 Bruno Filipe da Rocha Fonseca

5 Ricardo Jodo Godinho Ferreira

6 Paulina ltzel Ruiz Miranda

7 Travessias, Turismo e Hotelaria, Unipessoal, Lda.

Porto, 21 de margo de 2022

O Juri do Concurso,

Assinado por: LUIS MIGUEL TOME SARAIVA
Num. de Identificacao: 09525259
Data: 2022.03.21 15:53:53+00'00'

ANA F I LI PA Assinado de forma digital por
ANA FILIPA AGUIAR DO
AGUIARDO o
Dados: 2022.03.21 16:17:54 Z
COUTO (Vogal
Assinado por: PAULO MARIA DINIZ DE CARVALHO
GOMES
Num. de Identificagao: 08189412
Data: 2022.03.21 17:23:51+00'00"
(Vogal

(Presidente do Juri — Luis Saraiva)

— Filipa Couto)

— Paulo Gomes)
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